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Presentacion

El tema del fichero que se expone enseguida refiere a que existen tres orientaciones
principales sobre los ambientes de aprendizaje. Una de ellas se relaciona con el
diseno de escenarios y acciones pedagogicas sobre el que aprende; la segunda,
centrada en el conocimiento de los alumnos vy la tercera especificamente sobre la
evaluacion del aprendizaje esperado.

Para efectos del dominio que debe revisarse, las y los maestros que participan en
los procesos de admision y promocion vertical, reconoceran fundamentalmente
que la practica docente en cualesquiera de los niveles educativos donde laboren
debera tomar en cuenta los ambientes de aprendizaje inclusivos, tal como se
plantea en el modelo de la Nueva Escuela Mexicana.

Intencion didactica

El fichero que se propone expone ideas generadoras de
reflexion para las y los maestros del nivel de educacion
basica y educacion media superior, que participan en los
procesos de Admision y Promocién vertical.

El dominio de referencia es claro en lo que se debe
considerar, por ejemplo, reconocer la diferencia, generar
empatia, usar la otredad como premisa de su practica
docente y autorregularse para propiciar climas nutritivos.
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Criterios e indicadores que abarca

Dominio IlI: una maestra, un maestro que genera ambientes favorables para el
aprendizaje y la participacion de todas las ninas, los ninos o los adolescentes.

Este dominio plantea el conjunto de conocimientos, habilidades y actitudes
qgue las maestras y los maestros ponen en practica para que todos sus alumnos
aprendan con gusto y alcancen el maximo logro de aprendizaje; ello demanda,
un trabajo intencionado y continuo con ellos, asi como manifestar saberes
docentes, experiencia y conocimiento de los alumnos y de la diversidad del
grupo escolar (USICAMM, 2021).

El establecimiento de un ambiente propicio para el aprendizaje, requiere que la
maestra y el maestro tome decisiones relevantes e informadas sobre qué, como
y para qué ensenar; despliegue competencia didactica para que a partir de las
caracteristicas y necesidades de los alumnos define los aprendizajes que se
propone alcanzar, disefie las actividades didacticas, distribuya el tiempo escolar
de forma efectiva, y seleccione materiales y recursos didacticos adecuados

y disponibles, incluidas las tecnologias de la informacion, comunicacion,
conocimiento y aprendizaje digital.

Esta tarea de preparacion del trabajo pedagdgico exige conocer y comprender
el curriculo vigente, tener claridad de los propdsitos educativos, los procesos
de aprendizaje planteados, los enfoques pedagdgicos, y las estrategias o
actividades pertinentes para el aprendizaje y para evaluar los progresos de los
alumnos de manera permanente, con fines de mejora.



De igual manera, el dominio abarca el conjunto de saberes didacticos que

las maestras y los maestros necesitan en el trabajo con los alumnos, a fin de
favorecer su participacién, colaboracién, inclusion y aprendizaje, en donde es
sustancial atender sus preguntas, comentarios y dudas, de modo que adapten la
ensenanza a sus necesidades, caracteristicas y demandas.

El dominio apunta también hacia la importancia de que la maestra o el maestro
obtenga informacioén acerca del desempeno de los alumnos, conozcan sus
logros y dificultades, y tomen decisiones sobre los cambios que requiere
fortalecer en su practica docente, al tiempo que propicia la reflexion de los
alumnos sobre sus actuaciones para que se involucren y, junto con la maestra o
el maestro, identifiquen cdmo continuar aprendiendo.
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Los principales criterios del dominio que deben tenerse en cuenta son:

e Prepara el trabajo pedagdgico para lograr que todos los alumnos
(18] aprendan.

n o Utiliza un repertorio amplio y diverso de estrategias, actividades
y materiales didacticos acordes con las capacidades y
necesidades de aprendizaje de sus alumnos.

e Desarrolla el trabajo pedagdgico con el grupo escolar de modo
gue favorece el aprendizaje, la participacion y el bienestar de
todos los alumnos.

e Evalua de manera permanente el desempeno de los alumnos,
a través de diversas estrategias para valorar los aprendizajes y su
intervencion docente.




Los ambientes de aprendizaje

Para introducir el tema se ha preparado el siguiente Podtcast, cuyo contenido se
refiere a las competencias que debe manejar el docente para generar ambientes
de aprendizaje inclusivos.
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La literatura y la experiencia practica refieren que los ambientes de aprendizaje
son los espacios en los que los estudiantes interactuan, bajo condiciones y
circunstancias fisicas, humanas, sociales y culturales propicias, para generar
experiencias que permitan el logro de aprendizajes significativos; ademas,
implican que exista un clima de respeto, confianza entre los alumnos y docentes
ya que son los responsables de facilitar a los ninos y ninas un habitat agradable,
afectivo, seguro, tomando en cuenta los espacios, materiales disponibles para
externar las inquietudes y necesidades que se presenten.

Existen varios tipos de ambientes de aprendizaje; los que interesan en este
apartado son especialmente dos: los ambientes afectivos y los ambientes
inclusivos

Ambientes afectivos

Los ambientes afectivos implican la expresidén de sentimientos y actitudes
positivos hacia los alumnos: aprecio, empatia, etc., cuando el docente expresa
estas actitudes, sus estudiantes lo perciben y se genera un clima nutritivo que
favorece la escucha activa y la atencién.


https://anchor.fm/imelda_infante%20/episodes/Ambientes-de-aprendizaje-euobv7
SNTE
Resaltado

SNTE
Resaltado


Estudios recientes aportados por la Neuroeducacién concluyen que los nifios
gue reciben afecto en su casay en la escuela, son competentes para solucionar
situaciones criticas, se enferman con menor frecuencia y tienen una mejor
actitud para el aprendizaje.

Un espacio afectivo se basa también en la confianza y el respeto que ayuda

a que los alumnos se sientan con la seguridad de participar en la realizacion
de las actividades, asi como exponer sus ideas frente al grupo, y expresar sus
emociones. El papel del docente es muy importante, ya que debe mostrar una
buena actitud favorable hacia sus alumnos, ademas de disposicion, simpatia,
madures emocional, sinceridad y preocupacién por ellos.

El éxito en el aprendizaje esta muy relacionado con el autoconcepto y la autoestima,
de tal forma que aquellos alumnos que tienen un alto nivel de autoestima consiguen
mejores resultados en la escuela, pero ;qué ocurre con aquellos que fracasan? El
autoconcepto se aprende, el nifo se va formando una representacion de si mismo a
través de las percepciones, actitudes y comentarios de los otros, por lo que hay que
evitar comentarios descalificadores o que impliquen situaciones comparativas entre
los alumnos (Blanco, 1999, p. 57).

Ambientes incluyentes

Estos ambientes hacen referencia a la integracion de todo el alumnado a realizar
las actividades en clases, Los objetivos de |la educacién son el logro de los
aprendizajes y competencias en los
alumnos, a través de experiencias que

se brinden en distintas actividades;
ademas, forman parte de la socializacion;
por ello, la creacion de ambientes de
aprendizaje incluyentes pretende que

las ninas, ninos y adolescentes puedan
desenvolverse de forma activa, resolver
problematicas con éxito, de manera
auténomayy a través de la toma de
decisiones, la autorregulacion, entre otras.




Las y los maestros deben recordar que existen tipos de ambientes de inclusion;
por ejemplo:

e Integracion fisica: cuando se crean clases de educacion especial
en una escuela regular, pero con una organizacion totalmente
independiente, compartiendo lugares como el patio o el
comedor.

e Integracion social: Clases de educacion especial en la escuela
comun compartiendo algunas actividades extraescolares.

e Integracion funcional: Los alumnos con necesidades educativas
especiales participan a tiempo total o parcial en las actividades
comunes y se incorporan como uno mas en las escuelas. En esta
modalidad también existen diferentes opciones: compartir sélo
algunas areas curriculares o estar todo el tiempo en el aula
comun. (Blanco, 1999: 57).
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