Sindicato
Nacional de
Trabajadores de la
Educacidn

Ol ON AL SERVICIO DEL PUEBLO"

ELEMENTOS MULTIFACTORIALES

Puntajes Maximos

1) Curso de exploracion de habilidades para la
docencia en educacion media superior

2) Cursos extracurriculares
3) Formacion didactica y pedagogica

4) Experiencia docente

5) Apreciacion de conocimientos y aptitudes
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https://redsnte.intranetsnte.org.mx/index.html 1 00
http:/lusicamm.sep.gob.mx/#/normatividad TOTAL
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Educacion

Ol CION AL SERVICIO DEL PUEBLO™

ELEMENTOS MULTIFACTORIALES

Puntajes Maximos

1) Estudios de posgrado

dia superior

2) Experiencia en cargos directivos o de supervision

IONn me

ducaci

3) Reconocimiento por la comunidad escolar

4) Entrevista por un comité examinador

L4

supervision en e

5) Apreciacion de conocimientos de la funcion y
elementos normativos
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https://redsnte.intranetsnte.org.mx/index.html

http:/lusicamm.sep.gob.mx/#/normatividad TOTAL 1 00
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“POR LA EDUCACION AL SERVICIO DEL PUEBLO”

Puntajes Maximos

1) Formacion docente pedagogica

2) Promedio general de carrera

4) Experiencia docente “
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5) Apreciacion de conocimientos y aptitudes

https://redsnte.intranetsnte.org.mx/index.html 1 00
http://lusicamm.sep.gob.mx/#/normatividad TOTAL
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o Puntajes Maximos
&)

(Al 1) Estudios de posgrado

@)

-

B 2) Antigliedad

ducaci

4) Reconocimiento al buen desempeiio “

5) Apreciacion de conocimientos y aptitudes
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supervision en e
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https://redsnte.intranetsnte.org.mx/index.html 1 00
http://lusicamm.sep.gob.mx/#/normatividad TOTAL
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Puntajes Maximos

1) Formacion profesional

(o d

2) Actualizacion y desarrollo profesional

3) Experiencia en asesoria y acompafiamiento v

4) Reconocimiento al quehacer educativo en el aula y en la escuela.

en educacion basica

Curso de habilidades para ejercer las funciones de asesoria, apoyo y acompafiamiento
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5) Antigiedad

Asesor

https://redsnte.intranetsnte.org.mx/index.htmi

http:/lusicamm.sep.gob.mx/#/normatividad TOTAL 1 00
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Sindicato
Nacional de
Trabajadores de la
Educacién
“POR LA EDUCACION AL SERVICIO DEL PUEBLO”

Puntajes Maximos

1) Estudios de posgrado

2) Antiguedad

3) Actualizacion y desarrollo profesional “

4) Apreciacion de conocimientos y aptitudes
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http:/lusicamm.sep.gob.mx/#/normatividad TOTAL
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